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MODIFICA LA RESOLUCION EXENTA N° 2454, DE
2022, DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION POR
LOS MOTIVOS GUE INDICA.

Gahicrng de Chile

N2 Solicitud 3283
SANTIAGO, 15 DE JULIO DE 2022
RESOLUCION EXENTA N° 3071

VISTO:

Lo dispuesic en o ley N° 18956, que
reestructura el Ministerio de Educacion Publica; en la ley N° 19.880, que establece
Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de Ia
Administracion del Estado; en lo ley N° 21.393, de Presupuestos del Sector Publico
conrespondiente al afio 2022; en la ley N° 20.903 que crea el Sistema de Desarralle
Profesioncl Docente y modifica otras normas; en el decreto con fuerza de ley N° 1, de
1996, del Ministerio de Educacidn, que fijo el texio refundido. coordinado vy
sistematizado de la ley N° 12.070, que aprobé ef Estatuto de los Profesionales de o
Educacion, v las normas que la complementan y modifican; en el decreto ley N°
3.166, de 1980. que auloriza entrega de la administrocion de determinados
establecimientos de educacion técnico profesional a las instituciones o a las persongs
juridicas que indica: en el decreto con fuerza de ley N° 2, de 1998, del Ministerio de
Educacidn, que fija texto refundido. coordinado v sistematizado del decreto con
fuerza de ley N° 2, de 1994, sobre Subvencién del FEstado o Establecimientos
Educacionales; en el decreto con fuerza de ley N° 24, de 2017, del Ministerio de
Educacion, que establece el Proceso de Induccion y Mentoria y el Sistema de
Desarrollo Profesional Docente aplicable a los profesionales que cumplan funciones
de direccion o pedagégica en los establecimientos de educacion parvularia de o
Junta Nacional de Jardines Infantiles y regula otras materias a que se refiere el articulo
cuadragesimo quinto transitorio de la ley N° 20.903; en las resoluciones exentas N°
2455y 2456; ambas de 2022, de la Subsecretaria de Educacién; en el decreto N° 4,
de 2020, del Ministerio de Salud; en el dictamen N° 3.610, de 2020, de la Coniraloria
General de la RepUblica; en el Oficio Ordinario A 15 N° 2787, 2022, del Ministerio de
Salud: en el Oficic Ordinario A 15 N° 2787, 2022, de! Minisierio de Salud; en el Ord. N°®
010/387, de 2022, de la jefa del Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e
Investigaciones Pedagdgicas: y en la resolucion N° 7, de 2019, de la Contraloria

General de la Repuiblica, gue fija normas sobre exencién del trdmite de Toma de
Razédn;y,

CONSIDERANDOQ:

Que, la ley N° 20903, cred un Sistema de
Desamollo Profesional Docente, el que tiene por objeto reconocer v promover el
avance de los profesionales de la educacidon hasta un nivel esperado de desarrollo
profesional;

Que, este Sistema estd constituido por un
Sistema de Reconocimiento y Promocidn del Desarrollo Profesional Docente que se



compone de un proceso evaluativo integral que consta de dos instrumentos
regulados en el orticule 19 K del Estatuic Docente, o saber: evaluacién de
conocimientos especificos y pedagodgicos atingentes a la discipling y nivel que
imparte el profesional de la educacién y el portafolio profesional de competencias
pedagdgicas que evalla la practica docente de desempefoc en el aulg,
considerando sus variables de contexto;

Que, de acuerdo con o previsto en el articulo
37 del decreto N° 339, de 2018, del Ministerio de Educacién, corresponderd a la
Subsecretaria de Educacién, a través del Centro, dictar la resclucidn que establezca
la calendarizacion de la rendicidn de los Instrumentos del Sistema de Reconocimiento
y Promocion del Desarrollo Profesional Docente, a mdés tardar ei 30 de junio de cada
aio;

Que, ¢ fravés de la resolucion exenta N° 2456,
de 2022, de la Subsecretaria de Educacion, se fijd lo Calendarizacién y establecié los
profesionales de la educacion deberdn porticipar del proceso de reconocimiento
correspondiente al afo 2022;

Que, mediante la Resolucidn Exenta N° 2455, de
2022, de la Subsecretaria de Educacién, se fijé la calendarizacion del proceso de
Evaluacion Docente, asimismo, mediante dicho acto, se identificaron las comunas,
los sectores y niveles que serdn evaluados durante el presente aio;

Que, el Centrc de Perfeccionamiento,
Experimentacion e Investigaciones Pedagdgicas, o través del Ord. N° 010/387, de
2022, solicita la modificacidn de la resolucidn exenta N° 24546 ya citada;

Que, dicha solicitud se fundamenta en la alerta
sanitaria decretada por el Ministerio de Salud a través del decreto N° 4, de 2020, de
dicha Cartera de Estado que dispuso facultades extraordinarias para la autoridad
sanitaria, en virlud de las cudales, y producio de la compleja situacién sanitaria del
pais, se dispuso Ia suspension de clases del 30 de junio al é de julio de! presente, en
todos los establecimientos educacionales de parvularia, bdsica y media de los
respectivas regiones {exceptuando las regiones de Aysén, Magallanes y la Antartica
Chitena vy la provincia de Palena en la Regidon de Los Lagos);

Que, asimismo, sehala el Centro de
Perteccionamiento, Experimentaciéon e Invesligociones Pedagdgicas, gue ¢
suspensidn  de la evaivacidn docente y del procese de reconocimiento
correspondientes al ofio 2020 y 2021, conforme ¢ la Ley N° 21.272, al menos duplicd
el nimero de profesionales a evaluarse durante este periode, lo que ha supuesto
dificultades para llevar g cabo este proceso con normalidad, por lo que es necesario
extender el plazo pora la elaboracion del portafelic y en consecuencia, modificar
todos aguellos que dependen de aguel;

Que, conforme a lo sefclado en el articulo
37del decreto 192, de 2004, del Ministerio de Educacion, ¢l plazo de elaboracién del
portafolio se extiende entre las diez semanas como minimo v las dece semandas como
maximo, contadas desde la fecha de entrega del material para la confeccion de
dichos instrumentos, lo que deberd verificarse franscurridas a los menos, dieciséis
semanadas desde el inicio del afio escolar y en cualquier coso. no mas alld del
segundo semesires. Asimismo, sefala el arliculo citado, que la autoevaluacion
deberd elaborarse y entregarse dentro de las primeras cinco semanas del plazo para
la elaboracién del portafolio



Que, mediante Dictamen N° 3.410, de 2020, de
la Contraloria General de la Repiblica, el orgonismo contraior sefiald que “el brote
del COVID-19 representa una situacién de caso fortuito que, atendidas las graves,
consecuencias que su propagacion en la poblacidn puede generar, habilita a
adopcion de medidas extraordinarias de gestién interna de los érganos v servicios
publicos que conforman la Administracion del Estado, incluidas las municipaiidades,
con el objeto de resguardar a las personas que en elios se desempefan v a Id
poblacion evitando asi la extensidn del virus, ¢l tiempo de asegurar la continuidad
minima necesaria de los servicios publicos criticos; esto es, aquellos cuyas funciones
no pueden paralizarse sin grave dafio o la comunidad.”:

Que agrega dicho dictamen que, en mérito de
lo recien expuesto, los jefes superiores de los érganos de la Administracién del Estado
se encuentran facultados para suspender los plazos en los procedimientos
cdministrativos o para extender su durccidn, sobre la base de la situacién de caso
fortuito que se viene produciende;

Que, la postergacion de los procesos de
evaluacion docente producto de la pandemia producida por el Covid-19, sumado
a la suspension de clases decretada por la autoridad sanitaria en el mes de julio, hace
necesario modificar los plazos fijados por esta autoridad como también aquellos
establecidos por el articulo 37 del decreto N° 192, de 2004, del Ministerio de
Educacion;

Que. por consiguiente, procede meodificar Ia
calendarizacion a que hace referencia la Resclucién Exenta N° 2456, de 2022, de la
Subsecretaria de Educaciodn, en el sentido que pasard a indicarse,

RESUELVC:

ARTICULO PRIMERO: Sustitlyase el articulo
primero de la Resolucidon Exenta N° 2456, de 2022, de la Subsecretaria de Educacidn
por el siguiente:

“Fijase en el marco del proceso de
reconocimiento para el ano 2022, ia calendarizaciéon de etapas y aclividades que @
continuacion se indica:

. Validacién de los profesionales de la educacion como usuarios de la
plataforma www.docentemas.cl: entre el 20 de junio y el 24 de julio de 2022.

2. Publicacidon de Manual de Portafolios en el sifio web www.docentemas.cl para
los profesionales de la educacion que serdn evaluados durante el proceso
2022: dia 11 de julio de 2022,

3. Entrega de difusion de informacion: entre el 22 de julio al 7 de octubre de 2022.

4. Periodo de elaboracion y entrega de los poriafolios por los profesionales de la
educacion:



* Periodo de filmacién de la clase grabada, médulo 2 del portafolio: entre
el 25 de julio al 25 de noviembre, ambos de 2022.

* Periodo de elaboracion de médule 1y méduio 3 del portafolio: entre el
5 de sepliembre al 25 de noviembre, ambos de 2022,

5. Proceso de comeccion de portafolios: entre el 2 de diciembre de 2022 y el 31
de marzo de 2023.".

ARTICULO SEGUNDO: En fodo Jo no modificado
mediante el presente acto administrative, continda vigente la Resolucidn Exenta N°
2456, de 2022, de la Subsecretaria de Educacion.

ANOTESE Y PUBLIQUESE
en el sitio web www.docentemas.cl
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